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1. KORT OM CAPACENT RESEARCH 

 

Capacent Research gennemfører specialdesignede undersøgelser 

af høj kvalitet, som sikrer et solidt grundlag for optimale 

beslutninger. 

I samarbejde med kunden udarbejder vi det analysekoncept, som 

bedst belyser den aktuelle problemstilling. 

Vi indsamler data, analyserer data optimalt, formidler resultater 

og rådgiver omkring anvendelsen af resultaterne. Vort mål er at 

præsentere analyseresultater i højeste kvalitet, som er direkte 

anvendelige i beslutningsprocessen. 

 

Læs mere på www.capacent.dk  

 

Capacent i København 

Tuborg Parkvej 8, 1. Sal 

2900 Hellerup  

+45 4130 8888 

 

 

Capacent i Århus 

Søndergade 1A 

8000 Århus C 

+45 8730 9500  

 

http://www.capacent.dk/
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2. UDSAGN OG HOLDNINGER 

Tabel 1: Der er betydelige klasseskel i det danske samfund 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
10 % 
(32) 

22 % 
(26) 

25 % 
(72) 

30 % 
(169) 

24 % 
(299) 

Delvis enig 
28 % 
(84) 

36 % 
(42) 

35 % 
(100) 

35 % 
(198) 

33 % 
(424) 

Hverken/eller 
17 % 
(53) 

14 % 
(16) 

14 % 
(39) 

14 % 
(76) 

14 % 
(184) 

Delvis uenig 
20 % 
(61) 

11 % 
(13) 

16 % 
(46) 

13 % 
(74) 

15 % 
(194) 

Uenig 
24 % 
(73) 

16 % 
(19) 

10 % 
(27) 

8 % 
(43) 

13 % 
(162) 

Ved ikke 
1 % 
(2) 

0 % 
(0) 

0 % 
(1) 

1 % 
(5) 

1 % 
(8) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 2: Det danske skattetryk skal sættes mærkbart ned, selv om følgen er noget ringere offentlig service 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
21 % 
(63) 

5 % 
(6) 

7 % 
(21) 

7 % 
(42) 

10 % 
(132) 

Delvis enig 
29 % 
(88) 

18 % 
(21) 

15 % 
(42) 

18 % 
(103) 

20 % 
(254) 

Hverken/eller 
10 % 
(29) 

10 % 
(11) 

10 % 
(28) 

13 % 
(75) 

11 % 
(143) 

Delvis uenig 
16 % 
(49) 

25 % 
(29) 

22 % 
(62) 

18 % 
(100) 

19 % 
(240) 

Uenig 
25 % 
(75) 

42 % 
(49) 

46 % 
(131) 

42 % 
(238) 

39 % 
(493) 

Ved ikke 
0 % 
(1) 

0 % 
(0) 

0 % 
(1) 

1 % 
(7) 

1 % 
(9) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 3: Hvis Danmark skal håndtere fremtidens udfordringer, må der ske begrænsninger i ydelser som efterløn, dagpenge m.v. 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
18 % 
(55) 

10 % 
(12) 

11 % 
(32) 

7 % 
(42) 

11 % 
(141) 

Delvis enig 
33 % 
(102) 

34 % 
(39) 

25 % 
(71) 

18 % 
(103) 

25 % 
(315) 

Hverken/eller 
15 % 
(47) 

10 % 
(12) 

14 % 
(39) 

17 % 
(95) 

15 % 
(193) 

Delvis uenig 
16 % 
(48) 

17 % 
(20) 

22 % 
(62) 

20 % 
(111) 

19 % 
(241) 

Uenig 
16 % 
(50) 

27 % 
(31) 

27 % 
(78) 

36 % 
(206) 

29 % 
(365) 

Ved ikke 
1 % 
(3) 

2 % 
(2) 

1 % 
(3) 

1 % 
(8) 

1 % 
(16) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 4: En indsats imod den voksende arbejdsløshed kræver langt flere offentlige investeringer i skoler, plejehjem, jernbaner 
m.v. 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
17 % 
(52) 

33 % 
(38) 

39 % 
(110) 

40 % 
(226) 

34 % 
(426) 

Delvis enig 
37 % 
(113) 

37 % 
(43) 

38 % 
(109) 

36 % 
(201) 

37 % 
(466) 

Hverken/eller 
15 % 
(47) 

17 % 
(20) 

11 % 
(32) 

12 % 
(66) 

13 % 
(165) 

Delvis uenig 
19 % 
(57) 

7 % 
(8) 

7 % 
(19) 

7 % 
(41) 

10 % 
(125) 

Uenig 
10 % 
(32) 

4 % 
(5) 

4 % 
(10) 

3 % 
(17) 

5 % 
(64) 

Ved ikke 
1 % 
(4) 

2 % 
(2) 

2 % 
(5) 

2 % 
(14) 

2 % 
(25) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 5: At danske job flytter til udlandet er en pris, der er værd at betale, for de andre fordele ved globaliseringen 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
23 % 
(71) 

14 % 
(16) 

16 % 
(45) 

6 % 
(33) 

13 % 
(165) 

Delvis enig 
35 % 
(106) 

36 % 
(42) 

38 % 
(108) 

22 % 
(127) 

30 % 
(383) 

Hverken/eller 
19 % 
(58) 

19 % 
(22) 

19 % 
(55) 

20 % 
(112) 

19 % 
(247) 

Delvis uenig 
14 % 
(43) 

18 % 
(21) 

11 % 
(31) 

21 % 
(119) 

17 % 
(214) 

Uenig 
6 % 
(19) 

8 % 
(9) 

14 % 
(40) 

27 % 
(154) 

18 % 
(222) 

Ved ikke 
3 % 
(8) 

5 % 
(6) 

2 % 
(6) 

4 % 
(20) 

3 % 
(40) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 6: Danmark er tæt på grænsen for, hvor mange indvandrere og flygtninge fra mindre udviklede lande vi kan integrere 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
23 % 
(69) 

16 % 
(18) 

14 % 
(39) 

34 % 
(195) 

25 % 
(321) 

Delvis enig 
25 % 
(76) 

22 % 
(25) 

18 % 
(52) 

21 % 
(120) 

22 % 
(273) 

Hverken/eller 
17 % 
(52) 

10 % 
(12) 

14 % 
(41) 

14 % 
(77) 

14 % 
(182) 

Delvis uenig 
18 % 
(54) 

17 % 
(20) 

20 % 
(58) 

14 % 
(76) 

16 % 
(208) 

Uenig 
16 % 
(50) 

29 % 
(34) 

33 % 
(94) 

15 % 
(86) 

21 % 
(264) 

Ved ikke 
1 % 
(4) 

6 % 
(7) 

0 % 
(1) 

2 % 
(11) 

2 % 
(23) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 7: Politikerne bør gøre mere for at reducere de sociale skel i det danske samfund 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
16 % 
(48) 

28 % 
(33) 

35 % 
(100) 

40 % 
(229) 

32 % 
(410) 

Delvis enig 
20 % 
(61) 

36 % 
(42) 

29 % 
(82) 

27 % 
(155) 

27 % 
(340) 

Hverken/eller 
24 % 
(72) 

17 % 
(20) 

16 % 
(47) 

16 % 
(90) 

18 % 
(229) 

Delvis uenig 
23 % 
(69) 

8 % 
(9) 

12 % 
(35) 

9 % 
(53) 

13 % 
(166) 

Uenig 
18 % 
(54) 

10 % 
(12) 

7 % 
(21) 

6 % 
(32) 

9 % 
(119) 

Ved ikke 
0 % 
(1) 

0 % 
(0) 

0 % 
(0) 

1 % 
(6) 

1 % 
(7) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 8: Danmark skal være fuldt og helt med i EU, og vi bør derfor afskaffe EU-forbeholdene, som betyder at Danmark står 
udenfor euroen, EU-forsvar samt dele af rets - og udlændingepolitikken. 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
50 % 
(152) 

33 % 
(38) 

40 % 
(113) 

30 % 
(169) 

37 % 
(472) 

Delvis enig 
18 % 
(56) 

21 % 
(24) 

21 % 
(61) 

17 % 
(96) 

19 % 
(237) 

Hverken/eller 
6 % 
(18) 

5 % 
(6) 

7 % 
(21) 

9 % 
(49) 

7 % 
(94) 

Delvis uenig 
8 % 
(25) 

12 % 
(14) 

10 % 
(28) 

14 % 
(77) 

11 % 
(144) 

Uenig 
17 % 
(51) 

28 % 
(33) 

20 % 
(57) 

29 % 
(165) 

24 % 
(306) 

Ved ikke 
1 % 
(3) 

1 % 
(1) 

2 % 
(5) 

2 % 
(9) 

1 % 
(18) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 9: Det er en myte, at hårde straffe nedbringer kriminaliteten. 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
25 % 
(76) 

40 % 
(47) 

41 % 
(118) 

28 % 
(159) 

32 % 
(400) 

Delvis enig 
27 % 
(82) 

30 % 
(35) 

27 % 
(77) 

24 % 
(137) 

26 % 
(331) 

Hverken/eller 
11 % 
(34) 

7 % 
(8) 

9 % 
(26) 

12 % 
(69) 

11 % 
(137) 

Delvis uenig 
18 % 
(56) 

10 % 
(11) 

11 % 
(31) 

18 % 
(104) 

16 % 
(202) 

Uenig 
16 % 
(50) 

10 % 
(11) 

10 % 
(29) 

15 % 
(84) 

14 % 
(174) 

Ved ikke 
2 % 
(7) 

3 % 
(4) 

1 % 
(4) 

2 % 
(12) 

2 % 
(27) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 10: Det er godt, at skolen i de senere år er begyndt at fokusere mere på konkrete faglige kundskaber og færdigheder 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
41 % 
(125) 

31 % 
(36) 

27 % 
(78) 

41 % 
(230) 

37 % 
(469) 

Delvis enig 
37 % 
(112) 

41 % 
(48) 

39 % 
(110) 

35 % 
(200) 

37 % 
(470) 

Hverken/eller 
9 % 
(28) 

15 % 
(17) 

14 % 
(40) 

11 % 
(61) 

12 % 
(146) 

Delvis uenig 
8 % 
(24) 

8 % 
(9) 

12 % 
(33) 

8 % 
(48) 

9 % 
(114) 

Uenig 
4 % 
(11) 

3 % 
(4) 

8 % 
(22) 

2 % 
(14) 

4 % 
(51) 

Ved ikke 
2 % 
(5) 

2 % 
(2) 

1 % 
(2) 

2 % 
(12) 

2 % 
(21) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 11: Det er vigtigt, at den offentlige sektor bliver mere effektiv og bedre ledet, selv om følgen er mere kontrol med 
medarbejderne 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
35 % 
(107) 

8 % 
(9) 

13 % 
(36) 

26 % 
(149) 

24 % 
(301) 

Delvis enig 
30 % 
(90) 

22 % 
(25) 

27 % 
(77) 

32 % 
(179) 

29 % 
(371) 

Hverken/eller 
12 % 
(36) 

14 % 
(16) 

12 % 
(34) 

15 % 
(84) 

13 % 
(170) 

Delvis uenig 
14 % 
(44) 

30 % 
(35) 

20 % 
(58) 

14 % 
(76) 

17 % 
(213) 

Uenig 
7 % 
(22) 

25 % 
(29) 

28 % 
(80) 

13 % 
(73) 

16 % 
(204) 

Ved ikke 
2 % 
(6) 

2 % 
(2) 

0 % 
(0) 

1 % 
(4) 

1 % 
(12) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 12: Det er et stort problem, at arbejdere fra Østeuropa undergraver danske lønninger og overenskomster 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
17 % 
(51) 

17 % 
(20) 

21 % 
(61) 

41 % 
(230) 

28 % 
(362) 

Delvis enig 
26 % 
(79) 

28 % 
(33) 

31 % 
(88) 

28 % 
(156) 

28 % 
(356) 

Hverken/eller 
20 % 
(60) 

20 % 
(23) 

17 % 
(48) 

14 % 
(78) 

16 % 
(209) 

Delvis uenig 
20 % 
(60) 

18 % 
(21) 

18 % 
(52) 

10 % 
(59) 

15 % 
(192) 

Uenig 
16 % 
(50) 

15 % 
(17) 

11 % 
(32) 

6 % 
(33) 

10 % 
(132) 

Ved ikke 
2 % 
(5) 

2 % 
(2) 

1 % 
(4) 

2 % 
(9) 

2 % 
(20) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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Tabel 13: Det er et stort problem, at beslutningstagerne er så langt væk fra almindelige danskeres levevilkår og 
hverdagserfaringer 

 Erhvervselite DJØF-elite Dannelseselite Kontrolgruppe Total 

Enig 
15 % 
(46) 

20 % 
(23) 

27 % 
(77) 

39 % 
(219) 

29 % 
(365) 

Delvis enig 
35 % 
(106) 

35 % 
(41) 

26 % 
(73) 

36 % 
(201) 

33 % 
(421) 

Hverken/eller 
24 % 
(72) 

22 % 
(25) 

21 % 
(60) 

13 % 
(72) 

18 % 
(229) 

Delvis uenig 
14 % 
(44) 

17 % 
(20) 

14 % 
(39) 

8 % 
(46) 

12 % 
(149) 

Uenig 
10 % 
(32) 

6 % 
(7) 

11 % 
(32) 

3 % 
(19) 

7 % 
(90) 

Ved ikke 
2 % 
(5) 

0 % 
(0) 

1 % 
(4) 

1 % 
(8) 

1 % 
(17) 

Total 
100 % 
(305) 

100 % 
(116) 

100 % 
(285) 

100 % 
(565) 

100 % 
(1271) 
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3. PARTIVALG 

Tabel 14: Partivalg 
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Erhvervselite 
11 % 
(31) 

10 % 
(28) 

28 % 
(80) 

7 % 
(21) 

0 % 
(0) 

3 % 
(9) 

34 % 
(96) 

1 % 
(3) 

3 % 
(8) 

2 % 
(7) 

100 % 
(283) 

DJØF-elite 
32 % 
(35) 

8 % 
(9) 

13 % 
(14) 

20 % 
(22) 

1 % 
(1) 

4 % 
(4) 

17 % 
(19) 

0 % 
(0) 

4 % 
(4) 

3 % 
(3) 

100 % 
(111) 

Dannelseselite 
21 % 
(56) 

13 % 
(36) 

13 % 
(34) 

28 % 
(75) 

0 % 
(0) 

3 % 
(8) 

16 % 
(43) 

0 % 
(0) 

3 % 
(8) 

4 % 
(10) 

100 % 
(270) 

Kontrolgruppe 
25 % 
(129) 

5 % 
(28) 

8 % 
(39) 

21 % 
(110) 

1 % 
(4) 

15 % 
(77) 

23 % 
(119) 

0 % 
(0) 

1 % 
(3) 

3 % 
(14) 

100 % 
(523) 

Total 
21 % 
(251) 

8 % 
(101) 

14 % 
(167) 

19 % 
(228) 

0 % 
(5) 

8 % 
(98) 

23 % 
(277) 

0 % 
(3) 

2 % 
(23) 

3 % 
(34) 

100 % 
(1187) 

 



 

18 
 

4. UDDANNELSE 

 

Table 15: Hvad er din højst gennemførte uddannelse? 
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Erhvervselite 
1 % 
(3) 

0 % 
(1) 

2 % 
(7) 

1 % 
(4) 

44 % 
(134) 

51 % 
(156) 

100 % 
(305) 

DJØF-elite 
2 % 
(2) 

1 % 
(1) 

2 % 
(2) 

2 % 
(2) 

28 % 
(33) 

66 % 
(76) 

100 % 
(116) 

Dannelseselite 
1 % 
(3) 

0 % 
(0) 

1 % 
(2) 

2 % 
(5) 

36 % 
(102) 

61 % 
(173) 

100 % 
(285) 

Total 
1 % 
(8) 

0 % 
(2) 

2 % 
(11) 

2 % 
(11) 

38 % 
(269) 

57 % 
(405) 

100 % 
(706) 
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Table 16: Hvad er din samlever/ægtefælles højest gennemførte uddannelse? 
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Erhvervselite 
2 % 
(5) 

3 % 
(8) 

2 % 
(4) 

14 % 
(37) 

14 % 
(40) 

32 % 
(88) 

34 % 
(93) 

100 % 
(275) 

DJØF-elite 
1 % 
(1) 

4 % 
(4) 

1 % 
(1) 

6 % 
(7) 

10 % 
(11) 

33 % 
(35) 

45 % 
(48) 

100 % 
(107) 

Dannelseselite 
4 % 
(9) 

4 % 
(9) 

1 % 
(2) 

10 % 
(24) 

5 % 
(12) 

39 % 
(98) 

38 % 
(96) 

100 % 
(250) 

Total 
2 % 
(15) 

3 % 
(21) 

1 % 
(7) 

11 % 
(68) 

10 % 
(63) 

35 % 
(221) 

38 % 
(237) 

100 % 
(632) 

 

 


